
دبلوم
إدارة الحضانات

شهادتين وعضوية معتمدة محلي� و دولي�
يحصل المنتسب على

العربية او الانجليزية
لغة الدراسة

اونلاين او حضوري
طريقة الدراسة
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إدارة الحضانات هي عملية تنظيم وتنسيق ا�نشطة والخدمات المقدمة ل�طفال في مرحلة الطفولة المبكرة، مع 
التركيز على توفير بيئة آمنة وتعليمية تعزز من نموهم الجسدي، النفسي، والاجتماعي. تشمل إدارة الحضانات 

التخطيط وا»شراف على البرامج التعليمية، توظيف الكوادر المؤهلة، والتأكد من الامتثال للمعايير والقوانين المحلية. 
تسعى هذه ا»دارة إلى تحقيق توازن بين رعاية ا�طفال وتقديم تجربة تعليمية مثرية تناسب احتياجاتهم.



فهم أساسيات رعاية الطفولة المبكرة

تطوير مهارات إدارة العمليات داخل الحضانة

تطبيق مبادئ السلامة والصحة ل�طفال

تعزيز جودة التعليم في الحضانات

توظيف وتدريب الكوادر المؤهلة

بناء علاقات إيجابية مع أولياء ا�مور

إدارة الموارد المالية للحضانة بفعالية

تصميم أنشطة تنموية ل�طفال

الامتثال للقوانين والتشريعات الخاصة بالحضانات

تعزيز مهارات القيادة وا»دارة

أهداف الدبلوم

دراسة احتياجات ا�طفال النفسية
والجسدية في هذه المرحلة.

تعلم التخطيط وا»شراف على ا�نشطة
اليومية.

التعرف على ا»جراءات الوقائية لضمان
بيئة آمنة.

وضع برامج تعليمية تناسب أعمار ا�طفال
واحتياجاتهم.

اختيار وتطوير موظفين ذوي كفاءة لرعاية
ا�طفال.

تعزيز التعاون مع ا�هل لدعم تطور ا�طفال.

تحسين ا�داء المالي وضمان استدامة
العمليات.

تحفيز ا�طفال من خلال أنشطة تعليمية
وترفيهية مبتكرة.

معرفة وتنفيذ اللوائح المتعلقة بإدارة الحضانات.

تطوير القدرات القيادية اللازمة »دارة
حضانة ناجحة.



محاور الدبلوم

أساسيات رعاية الطفولة المبكرة

التخطيط ا»داري والعمليات اليومية

الصحة والسلامة في الحضانات

تصميم البرامج التعليمية ل�طفال

اختيار وتدريب الموظفين

دراسة مراحل نمو الطفل واحتياجاته.
تطبيق استراتيجيات لدعم النمو الشامل ل�طفال.

تنظيم ا�نشطة اليومية داخل الحضانة.
إعداد جداول زمنية مرنة ومناسبة ل�طفال.

توفير بيئة آمنة وصحية ل�طفال.
التعامل مع حالات الطوارئ وا»سعافات ا�ولية.

إعداد مناهج تعليمية تناسب مرحلة الطفولة المبكرة.
توظيف استراتيجيات تعليمية مبتكرة.

تطوير مهارات العاملين وتعزيز قدراتهم.
توفير دورات تدريبية متخصصة لتحسين ا�داء.



التواصل مع أولياء ا�مور

إدارة الموارد المالية

ا�نشطة التنموية والترفيهية

الالتزام بالقوانين والتشريعات

مهارات القيادة وا»دارة

إنشاء قنوات اتصال فعالة لتعزيز التفاعل مع ا�هل.
تنظيم لقاءات دورية لمتابعة تقدم ا�طفال.

إعداد ميزانية تشغيلية للحضانة.
تحسين ا»نفاق وضمان تحقيق الربحية.

تنظيم أنشطة ترفيهية تحفز النمو العاطفي والعقلي.

استخدام ا�لعاب التفاعلية لتحسين المهارات الحركية.

دراسة اللوائح المتعلقة بإدارة الحضانات.
تطبيق معايير الجودة المطلوبة من الجهات التنظيمية.

تطوير خطط استراتيجية لتحقيق أهداف الحضانة.
إدارة فريق العمل بكفاءة لتحقيق بيئة تعليمية متكاملة.

محاور الدبلوم


